EESTI PUUETEGA INIMESTE KODA
/ THE ESTONIAN CHAMBER OF DISABLED PEOPLE

Eesti Puuetega Inimeste Koja juhatuse koosoleku protokoll 1/2017

Toimumise aeg: 05. jaanuar 2017

Toimumise koht: Eesti Puuetega Inimeste Koda, Toompuiestee 10, Tallinn
Koosoleku algus: kell 13:00

Koosoleku 16pp: kell 15:00

Osalesid: Monika Haukanomm, Helle Sass, Kaia Kaldvee, Kairit Numa, Malle Kobin,
Monica Lovi, Senta Michelson, Toomas Mihkelson, Ulvi Tammer-Jéites.

Kutsutud: Eesti Puuetega Inimeste Koja (edaspidi EPIKoda) tegevjuht Anneli Habicht,
EPIKoja peaspetsialist Kirke-Anneli Kuld, MTU Avitus esindaja Anneli Valdmann.

Koosolekut asub juhatama Monika Haukandmm, kes teeb ettepaneku kinnitada koosoleku
protokollijaks Kirke-Anneli Kuld.

OTSUS: Kinnitada koosoleku protokollijaks Kirke-Anneli Kuld.

Monika Haukandmm tutvustab koosoleku pievakorda.

Koosoleku piaevakord:

1. MTU Avitus taotlus EPIKoja liikmeks astumiseks. Kutsutud MTU Avitus esindaja.

2. EPIKoja juhatuse ja tildkogu koosolekute ajakava 2017. a, sh Valgamaa PIK ettepanek.
3. 2017. a eelarve ja tegevuskava, sh finantseerimise eelinfo.

4. Muud kiisimused:

4.1 Ennetav ja jarelkommunikatsioon komisjonide/té6rithmade/ndukogude litkmetelt,
kes esindavad EPIKoda, EP1Koja liikmetele;

4.2. Oigusndustamise seisu iilevaade;
4.3. Eelnevate otsuste tiitmise tilevaade.

Monika Haukandmm (MH) kiisib, kas keegi soovib pdevakorda muuta, lisada vdi midagi
maha votta?

Keegi ei soovi midagi muuta. esitatud paevakorda muuta. Padevakorda alustatakse 2. punktiga,
kuni kutsutud kiilalise saabumiseni.

OTSUS: Kinnitada paevakord iihehdilselt.
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1. EPIKoja juhatuse ja iildkogu koosolekute ajakava 2017. a, sh Valga PIK ettepanek
MH selgitab, et kohustuslik on 1dbi viia 2 iildkoosolekut ja 6 - 8 juhatuse koosolekut.

Arutelu kéigus otsustatakse, et iildkoosolekud toimuvad 27. aprillil ja 31. oktoobril 2017,
mille eel toimuvad ka juhatuse koosolekud.

Juhatuse koosolekud toimuvad:
5.01.2017 Tallinnas;

27.-28.03.2017 juhatuse koosolek ning juhatuse ja tegevmeeskonna arendusseminar Valgas ja
Tartus;

27.04.2017 Tallinnas, millele jirgneb iildkoosolek;
14.08.2017 Viljandimaal koos 14. - 15.08.2017 toimuva EPIKoja suvekooliga;
31.10.2017 Tallinnas, millele jargneb tildkoosolek Toompuiestee 10, Tallinnas.

Vajadusel toimuvad ka elektroonilised koosolekud.

Valgamaa PIKoja kiilastamine.
Valgamaa PIK on esitanud kutse kiilastada nende koda. Toimub arutelu.

Otsustatakse kiilastada Valgamaa PIKoda 27. mértsil juhatuse ja tegevmeeskonna
arendusseminari kdigus. 27. martsi 1ounaks joutakse Valka, seal korraldab juhatuse esimees
Marika Ein Oppekdigu, edasi minnakse Tartusse, kus toimub 28. maértsil EPIKoja juhatuse
koosolek ja koolitus.

OTSUS: Kinnitada koosolekute ajakava. Tegevmeeskonnal sdlmida kokkulepped Valgamaa
PIK-iga ja valmistada ette arendusseminar 27 - 28.03.17. Tegevmeeskonnal teavitada liikmeid
tildkoosolekute ja suvekooli ajakavast.

2. MTU Avitus taotlus EPIKoja liikmeks astumiseks. Kutsutud MTU Avitus esindaja.
MTU Avitus esindab ja sooviavaldust tutvustab Anneli Valdmann.

MH tuletab meelde, et arenduskeskuse Avitus taotlust EPIKoja liikmeks astumise kohta
arutati juhatuse koosolekul 18. novembril 2016. Seal otsustati kutsuda MTU Avituse esindaja
EPIKoja juhatuse koosolekule tutvustama organisatsiooni, et siis teha otsus.

MH nendib, et {ihiskonnas on palju psiiithikahéirega inimesi ja trend on kasvav ning EP1Koja
vorgustikus pole palju neid, kes vdiksid neid otseselt esindada. MTU Avitus ei vasta 100 %
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meie poolt vaadates pShiliikmele esitatavatele nduetele. Kiisimus on selles, kas nad on valmis
muutma oma praegust iilesehitust vi mitte. See on pdhjus, miks nad on téna siia kutsutud.

MH palub koikidel juhatuse liikmetel ennast tutvustada Avituse esindajale.

Anneli Valdmann (AV): ,,Avitus ei ole ainult ndustamisorganisatsioon, vaid on ka eestkoste ja
huvikaitse organisatsioon. Avitus on aastaid kaasatud eestkosteprotsessidesse. Kui on
toimunud hoolekandeteenuste  arendamise protsessid, siis Eesti Tootukassa ja
Sotsiaalministeerium on meid kaasanud teenuste kujundamisse, kiisinud meie arvamust, mida
psiitihikahdirega inimesed ise arvavad, mida nad tahaksid niha, millised need teenused
peaksid olema. Sellist huvikaitse ja eestkoste t6dd oleme teinud juba aastatest 2009-2010, me
ei ole ainult teenuste pakkujad. Et arvamust kiisida, selleks me kaasame oma kliente ja selleks
ei pea olema iihingu liige. Meil on olnud vabam ja paindlikum siisteem, jaib dra see juriidiline
protseduur, kus oleks vaja pidevalt inimesi nimekirjadesse kanda. Tegelikult me suhtleme
kogu aeg oma klientidega. Kui Astangu KRK voi Eesti Tootukassal on spetsiifilised
kiisimused, saame oma kanaleid pidi need kiisimused edastada. Kas see on Vaimse Tervise
Foorum, mida me haldame voi kogemusndustamise vorgustik, kus on téna ligi 100 inimest,
sinna me saame kiisimuse kiiresti kirjalikult {iles panna ja sealt siis vastuseid koguda, et need
edasi anda monele riigiasutusele. Miks me tahame teie hulka kuuluda? See on kuuldaval
olemine ja sdna kaal, mis on meie jaoks kodige olulisem.*

MH palub tépsustada MTU Avituse liikmeks olemist ja soovib teada, kui inimesed kuuluvad
vorgustikku, kas nad siis saavad osaleda Avituse tegemistes.

AV kinnitab, et iga liige, kes soovib osaleda, saab seda teha.
MH soovib teada Avituse litkmete hulka.

AV selgitab, et kui arvestada ka foorumid, siis on litkmeid iile kolme ja poole tuhande. Koik
ei ole aktiivsed. Kdige aktiivsem on kogemusndustajate vorgustik, mis paikneb iile Eesti.
Ainult kaks maakonda — Hiiumaa ja Ida-Virumaa - ei ole kaetud.

MH teavitab, kuidas toimub EPIKoja vdrgustiku rahastamine. Rahastamine toimub ldbi Eesti
Puuetega Inimeste Fondi (edaspidi EPIFond), mis on Sotsiaalministeeriumi loodud sihtasutus.
Aastate jooksul on vilja tootatud ja rakendunud maatriksite siisteem ning et viia subjektiivsust
voimalikult minimaalseks, vaadatakse konkreetseid nditajaid, millest oleneb konkreetselt
organisatsiooni rahastus. Rahastus varieerub viga suures ulatuses, niiteks Eesti
Diabeediliidus on litkkmeid {ile 8000 iiksikisiku pluss veel 24 allorganisatsiooni.
Organisatsioonide puhul voetakse arvesse nii litkmete arvu kui allorganisatsioone, EPIFond
votab arvesse kdiki nditajaid. Kui Avitusel ei ole litkmeid, 166b see segamini kogu slisteemi -
kui suur on rahastuse hulk kogurahastusest, kui suur on Avituse osa. Siin kerkivad iiles
praktilised kiisimused. Kui aktsepteerida, et Avitusel ei ole liikmete nimekirja, tekib kiisimus,
kas EPIFondi ndukogu on valmis seda siisteemi muutma iihe pretsedendi pealt.

AV: ,Minu kiisimus on, et kas te olete valmis looma sellist pretsedenti, et ei eralda meile
raha, aga me saame litkmeks? Me ei kaalunud seda iihinemist raha pérast. Avitus on
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sotsiaalne ettevotte, iile poole meie sissetulekust tuleb miitigituludest ja raha teema ei ole meie
peamine eesmdrk, miks me soovime iihineda. Me oleme vodimelised oma tegevusi
finantseerima teistel viisidel. Kui meil ei donnestu saada pohiliikmeks, siis soovime saada
toetajaliikmeks. Meile on oluline kaal ja autoriteet. Ja me alustame vajadusel toetajaliikme
staatusest.*

MH nendib, et puuetega inimeste rahastamise kiisimus on riiklikul tasemel lahtine. EPIKoja
pOhikiri eraldab nn pohi- ja toetajalilkmete Oigused ja ka kohustused. MH selgitab
toetajalilkme Oigusi ja kohustusi vorreldes pohilitkmega. Toetajaliikmel on digus saada
informatsiooni, osaleda koikidel iiritustel, iildkoosolekul, kuid ta ei saa osaleda hiiletamisel,
st osaleda juhtorganite t66s. Uhingu toetajaliikmetel ei teki iihingu liikmeks olemisest {ihingu
ees varalisi digusi ega kohustusi. Toetajaliikmed ei oma tihingu iildkoosolekul hiiledigust,
nad vdivad iildkoosolekul osaleda sonadigusega. Ja nad ei saa EPIFondist rahastust.

Anneli Habicht (AH) tddeb, et Avituse liitumisel tuleb EPIKoja igapdevatods juurde
ekspertiisi, EPIKoda saab kiisida Avituselt koolitust voi ekspertarvamust psiiithikahdiretega
inimeste kohta. EPIKoja tegevmeeskonnal pole oma organisatsioonis niisugust head ndustajat
votta, see teeb olukorra oluliselt kompetentsemaks. Avituse jaoks tdhendab see muidugi
lisatodd. See t60 annab molema poole arvamusele kaalu juurde. AH tervitab liitumist, mis
iganes kujul Avitus EPIKoja litkmeks tuleb.

MH — Kiisib juhatuse litkmete arvamust MTU Avituse toetajaliikmeks vastuvdtmise osas.
Toimub arutelu.

MH ootab Avitust EPIKoja toetajaliikmete hulka. Avitus peab saatma avalduse toetajaliikme
staatuse kohta, iilejddnud dokumendid on EPIKojas olemas. Kuna on ka juhatuse otsus 5.
jaanuarist 2017, saab kohe panna Avituse info-kirja listi, hakata neile infot saatma ja otsusest
teavitada EPIFondi ndukogu.

AV tunneb huvi, millal oleks voimalus EPIKoja vorgustiku litkmetega Idhemalt tutvuda.

MH selgitab, et EPIKoja liilkmed osalevad suuriiritustel keskmiselt 3 - 4 korda aastas,
suvekoolis ja tildkogudel. Seega esimene kohtumine voiks leida aset 27. aprilli tildkogul.

AV lahkub. Jérgneb arutelu toetajalitkme staatuse kohta. EPIKoja litkmesorganisatsioonides
on praktika, kus toetajaliikmetel on erinev litkmemaks, nad on selekteeritud gruppidesse.

AH annab teada, et ka Eesti Ulidpilaskondade Liit on tundnud huvi toetajaliikme staatuse
kohta, see aitaks EPIKoja missiooni {ihiskonnas paremini téita.

Ulvi Tammer-Jdites (UTJ) leiab, et toetajaliikmed peaksid hakkama EPIKoja iiritustel
osaledes oma majutuse ja toitlustuse eest tasuma.

Toomas Mihkelson (TM) arvab samuti, et toetajaliikmed peaksid oma osalemise eest
suvekoolis tasuma ehk katma kulud 100-protsendiliselt.
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MH ndustub arvamustega, et toetajaliikmed peaksid oma osalemiskulud majutusega iiritustel
tasuma. Suvekoolis on omaosalus kdigil.

AH tddeb, et EPIKoja pohikiri ei litle hetkel midagi véiga tipset toetajaliikmeks saamise osas
— pohimodtteliselt kui juriidiline isik ei toota EPIKoja vastu, vaib ta olla liige.

OTSUS: votta MTU Avitus EPIKoja toetajaliikmeks. Tegevmeeskonnal korraldada vajalik
infovahetus ja toetajaliikme lisamine info-kirja listi ning kodulehele, samuti seniste liikmete
teavitamine.

3.2017. a eelarve ja tegevuskava iilevaade, sh finantseerimise eelinfo.
AH tutvustab 2017. a tegevuskava tooversiooni (lisatud protokollile).

AH annab teada, et enamus asju on samad, millega juhatus tutvus novembris 2016.
Rahastussumma on natuke suurem kui moodunud aastal, see on fondist 137 250.- eurot ehk
4500 eurot suurem. Osa on traditsioonilised asjad, osades kiisimustes soovib AH saada
juhatuse seisukohta ja toetust. Kiisimus puudutab regionaalseid infopdevi, EPIKoda on neid
korraldanud aastas keskmiselt 2 - 3, kas jatkata sarnaselt, kus teha ja kui tihti teha. AH arvab,
et teemad on endiselt aktuaalsed, tuleb lihtsalt valida tipsem fookus. Toovoimereformi
kordushindamised ldhevad koik Tootukassale, infopdevadega tuleks jétkata. Kuigi ring on
peal, vdib alustada uut ringi.

Jargneb arutelu infopdevade kohta, mis on viimastel aastatel toimunud Maardus, Tiiril,
Narvas, Pdlvas ja Haapsalus. Uute kohtadena pakutakse vélja Parnut, Tartut, Hiilumaad ja
Ladnemaad.

AH nendib, et ei ole tegevuskava veel eelarvesse pannud ja tegeleb raamatupidajaga eelmise
aasta aruandega. AH soovib Tartu PIK esindajalt Senta Michelsonilt saada kultuurifestivali
eelarve prognoosi.

Senta Michelson (SM) kinnitab, et tuleb vilja sama loppeelarvega, mis 2016. aastal, 10 350
eurot, kuna Tartu linn eraldas 2017. aastaks Tartu PIKojale sama suure summa nagu mullugi.

AH: ,,Selle aasta prioriteet igapdevatdds on variraport, peame selle valmis kirjutama, mis on
viaga suur t00. Teen ettepancku maksta Mihkel Tokkele Tallinna Kojast variraporti
projektijuhi tasu tehtava t60 eest, et tal oleks motivatsiooni. Eelmisel aastal maksime kogu
summa aasta 1opul, voib-olla jaotada seekord summa terve aasta peale. Olen seisukohal, et me
ei saa nii suurt projekti nagu variraport teha null-eclarvega.*

MH: ,,Variraportile lisanduvad tolkimise kulud, kaitsmise kulud jargmisel voi iilejargmisel
aastal jm. Eesti esitas riigiraporti 2015.a, tavaliselt on Genfis kaitsmine 3-4 aastat pédrast
riigiraporti esitamist. Sinna peab minema rohkem kui {iks inimene ja mitte iiheks paevaks, mis
on suur kulu. Sotsiaalministeeriumist saadud info kohaselt ei ole neile veel teatatud
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voimalikku raporti kaitsmise aega. Ministeerium on planeerinud oma eelarvesse ka 1 sihtgrupi
esindaja kulud.*

AH: ,,Raport ei saa olla iseenesest pikk, niiteks leedulased esitasid URO-Ie iihe inglise keelde
tolgitud lithivariandi, kohapeal Leedus andsid aga vélja paberkandjal paksema raamatu, kus
iga artikli kohta oli 5-10 lehekiilge. See on oluline materjal huvikaitse t66s, koik valdkonnad
on libi analiilisitud. Selle aasta kdige suurem véljakutse ja t66 on variraport sisuliselt valmis
saada, et 2018. aastasse voiksime véljaandmise kulusid hajutada.*

AH: ,,2018. a talvel saavad EPIKoda 25-aastaseks ja Eesti Vabariik 100-aastaseks. Vaja on
planeerida, kas me anname sel puhul vilja kogumiku voi tdhistame muudmoodi? Kas on
mingeid ettevalmistavaid tegevusi selleks tahtpidevaks, mida on vaja arvestada juba 2017.a
eelarvesse?*

MH meenutab, et EPIKoja 20. aastapieval toimus pidulik vastuvott, anti aumirke jm. Eha
Leppik on EPIKoja tegemiste ja toimetamiste kohta kirjutanud, see on alusmaterjal, mis tuleb
iiles leida.

AH: ,,Midagi voiks olla, mida koostoopartneritele jagada ja teha endale iiks vahekokkuvote.
Viimastel aastatel pole ka aastakokkuvdtteid paberkandjal olnud.*

MH: ,,Siin tekkis veel kiisimus 2017. a tegevuskava prioriteetidest, mis on EPIKoja
mainekujundus?

AH: Selgitasime prioriteete {ildkoosolekul 18.11.16. Uks tegevus mainekujunduse raames
voiks olla turunduslik organisatsiooni tutvustav regulaarne iiks kord kuus ilmuv viljaanne —
uudiskiri. Uudiskiri, mis ei ole suunatud ainult liikmetele, vaid ka véljapoole nagu néiteks
EMSL-il voi Eesti Inimdiguste Keskusel jne. Volinikul oli uudiskiri, niitid enam mitte, kuna
neil ei ole enam kommunikatsiooniinimest t66l. Viimased ajakirja Sinuga numbrid saatsime
nditeks 32 organisatsioonile - EPIKoja koostoopartnerile, kes voiksid olla meie infoviljas ka
rohkem kui ainult projektide raames, nditeks Tooandjate Keskliit, Lastekaitse Liit,
Inimdiguste Keskus jt. Juubelikogumik peaks kindlasti olema, see ldheks samamoodi
mainekujunduse alla ja elavdaks meie turunduslikku tegevust.*

MH: ,Infokiri peaks olema histi atraktiivne, st et peaks pdris palju panustama selle
kujundusse.*

AH: ,,Oleme asja Helen Kasega, kes naaseb kevadel toole, arutanud. Meil on varus ka iiks
programmeerija, kelle oskusteavet saaksime kasutada ja kes on valmis tasuta panustama.
Vaatame koigepealt, mida teised teevad ja missugune formaat oleks meie jaoks koige
sobivam.*

MH nendib, et ajakirjaga Sinuga on joutud neljalt numbrilt kahele.

AH: ,,See on juhatuse otsus. Saime natukene eelarves raha juurde, me pole Exceli tabelis
arvudesse pannud veel uut aastat. Sealt ndeme, kui mitu numbrit on vdimalik vilja anda. Kui
jaksame, anname vilja kolm numbrit*.
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SM ei arva, et see on hea mdte. Kuna informatsiooni on niivord palju, piisab kahest numbrist.
Ta ei nde rohkemaks vajadust.

AH: , Paberkandjal on tdepoolest kallis projekt, ma panustaksin pigem sellele, et seda
paberkandjal ajakirja rohkem levitada. Arvan, et ajakiri on vdga kvaliteetne nii sisult kui
vormilt, kuid see voiks jouda veelgi enamate lugejateni.*

MH: ,,Sinuga ldheb ka raamatukogudele, ndha on, et tudengid laenutavad seda hasti palju. Kui
anda vélja kaks numbrit, siis ta ei ole enam ajakiri, vaid aasta kokkuvote. Ajakirjale peab
jdédma mingi operatiivsus.*

SM nendib, et koja rahvas on niipalju selle materjali sees, et ei oska seda enam hinnata.

AH: ,,Proovime siis ikka kolm numbrit vilja anda, juhatuse volitused selleks on olemas.
Seoses variraporti ja iildse konventsiooniga on mul mureteemaks URO Puuetega inimeste
oiguste konventsiooni (PIK) jarelevalve seadustamine.*

MH: ,,Selle kohta andsin ma teie kaasabil variraportiga seoses sisse vordse kohtlemise
seaduse muutmise seaduse eelndu, mis on peale esimest lugemist Riigikogus. See oli eelmisel
kevadel, niuiid on ametis uus minister. VOrdse kohtlemise seaduse eelndou on liikunud
sotsiaalkaitseministri Kaia Iva ja asekantsler Rait Kuuse kéest tervise- ja toOministri Jevgeni
Ossinovski kétte. Mitmekesisuse kokkulepe sai Sotsiaalministeeriumi poolt ka alla kirjutatud
J. Ossinovski initsiatiivil. Teema peaks uuesti iiles votma ja rddkima Jevgeni Ossinovskiga.
Riigikogus on kaks vdrdse kohtlemise seaduse muudatusettepanekut - minu poolt esitatud
eelndu ja valitsuse eelndu. Meil ei vasta iikski institutsioon, samuti Oiguskantsleri Biiroo,
Pariisi printsiipidele, vastavat organit ei tule niipea.*

AH: | Kas see eelndu puudutab diskrimineerimise valdkondade laiendamist vdi URO
Puuetega Inimeste Konvensiooni jirelevalvet? Jarelevalve komisjon ei tegutse. 2013. a SA
Poliitikauuringute Keskuse Praxise viljatootatud poliitikapaberis on, et EPIKoda peaks selle
komisjoni looma. Kas see peaks tulema vorddigusvoliniku juurde? Variraporti ja jarelevalve
seadustamise teemadega tahaks paralleelselt edasi minna.*

MH: ,,PIK jérelevalvet ei ole sees kummaski eelndus, peaksime need kokku panema ja nende
teemadega edasi minema. Kuna oleme katusorganisatsioon, oleme selle iilesande endale
votnud. Alustama peaks J. Ossinovskist ja suhtlema vorddigusvolinikuga, kas tal on olulist
lisainformatsiooni.*

AH: ,,Vordodigusvoliniku juures to6tab niiiid Kaidor Kahar, varasemalt tuntud teleajakirjanik,
kes asendab lapsehoolduspuhkusel viibivat Merit Ulvikut.*

MH lubab leppida kokku kohtumise aja J. Ossinovskiga.

AH: ,Mis on meie prioriteedid ja kdige pdletavamad teemad, mida tahaksime kiisida
kohtumisel sotsiaalkaitseministri Kaia Ivaga? Milliseid ettepanekuid voiksime teha?*
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MH: ,,Kuna ajakirjanduses on lébi jooksnud, et ta toGtas lasteaias, siis lapsed ja pere. Kelle
prioriteedid on iilejddnud? Vaiks arutleda Sotsiaalkindlustusameti iile, Euroopa Sotsiaalfondi
rahade jagamise ja kasutamise iile, mis saab Astangu KRK-st jne ?*

AH tuletab meelde, et on teinud ettepaneku EPIKoja esindaja kaasamiseks Astangu KRK uue
juhi valimise komisjoni.

SM ei ole rehabilitatsioonisiisteemiga kaugeltki rahul.

MH nendib, et teemadena jddvad tles ESF, erihoolekande teenused, investeeringud,
rehabilitatsioon — sotsiaalne rehabilitatsioon, kaitstud t66. Eesti Tootukassaga ei ole enam

probleeme, seal kdik toimib. Eesti Tootukassa peaks iihtlustama teenust, et tingimused oleksid
koikidel sarnased. Eesti Haigekassa kéib tervise- ja tddministri alla.

AH: ,,Kas oleme aru saanud, mis hakkab sotsiaalteenustega toimuma seoses haldusreformiga?
Kas meil on motet seda Kaia Ivalt kiisida, kelle valdkonda kuuluvad hoolekande, laste ja
perede, sotsiaalkindlustuse, pensionide jatkusuutlikkuse jm kiisimused?

Kaia Kaldvee, Malle Kobin leiavad, et ei ole motet kiisida.

Monica Ldvi tddeb, et abivahenditega seonduvad kiisimused on jagunenud perearsti ja eriarsti
vahel, mistottu klient peab jooksma molema juurde.

Toomas Mihkelson kinnitab, selleks et vahetada ratastoolil rehve, peab patsient pdorduma
perearsti poole.

MH: ,,Abivahendite teemal peaksime ennast veel harima, see on minister Kaia Iva teema ja
rehabilitatsiooni teema. Peaksime konsulteerima abivahendite firmaga.*

AH lisab, et sotsiaalkaitseministri kaugem eesmérk voiks olla, et teenused oleksid omavahel
paremini sidustatud.

Juhatuse liikmed kiidavad Anneli Habichtit tubli t60 ja sisuka iilevaate eest.

OTSUS: kiita heaks 2017. a eelarve ja votta teadmiseks tegevuskava finantseerimise eelinfo.

4. Muud kiisimused:

4.1. Ennetav ja jirelkommunikatsioon komisjonide/tooriihmade/néukogude liikmetelt,
kes esindavad EPIKoda, EPIKoja liikmetele.

Kiisimus tekkis kahe EPIKoja litkme poolt meedias tehtud avaldusest toovoimereformi
suhtes. AH tutvustab enda saadetud kirja EPIKoja liikmetele, milles tegi ettepaneku Kirju
eelnevalt arutada ja kooskolastada, kui teha laias meedias tildisi avaldusi, mis puudutavad
toovoimereformi aluspdhimatteid.
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AH: ,,Loomulikult voivad liikkmed seda techa, aga me eeldame, et ka EPIKojale laekub
informatsioon sellest. Et ei tekiks olukorda, kus ajakirjanik helistab, olles lugenud uudist, et
puuetega inimeste esindusorganisatsioon on teinud jOulise ettepaneku ja kiisib
lisainformatsiooni. Me koik lugesime sellest ajalehest, saime aru, et see kommunikatsioon ei
todta. Oleks voinud olla eelinfo meile, kui mitte kaasamine. Ideaalne oleks, kui
lilkmesorganisatsioonil tuleb idee, siis kaasata katus- ja teisi liikkmesorganisatsioone, siis oleks
hail voimsam. Kiri oli ettepanek arutada ja mdelda, see vodiks olla iihe iildkoosoleku
vestlusringi teema kevadel. Eesti Reumaliit kirjutas, et see on laiem teema, mida me vodiksime
arutada. Voiksime arutuse alla votta ka selle, kuidas organisatsioonid saavad eelinfo selle
kohta, kes meid mingites to6rithmades esindab, missugused kiisimused seal paevakorras on.
Mis kiisimused seal on katuselt liikmetele ja liikkmetel katusele. Meil on arenguruumi, kui info
ei joua litkmeteni.*

MH leiab, et pigem saata rohkem infot liikmetele kui vdhem. See on siis juba personaalne
vastutus, kui inimene ei loe infot.

AH: ,,Hea mudel on Eesti Pimedate Liidul, kes saadab alati koopia real info EPIKojale. Ka
siis, kui nad suhtlevad ministeeriumitega. Eesti Epilepsialiit tegi ettepaneku hea tavana kokku
leppida, kuidas toimuks suhtlus meediaga.*

AH teeb ettepaneku panna iildkoosolekul arutluse alla idee korje, kuidas peaks toimuma
vorgustiku suhtlemine meediaga.

SM soovib, et jurist kui asjatundja rddgiks ja teeks iildkoosolekul lithikokkuvdtte, mis on
muutunud MTU-sid puudutavas seadusandluses.

MH: ,,Teeme seda tildkoosolekul. Samuti peame uuendama oma komisjonide, to6rithmade,
ndukogude tabeli seisuga 01.01.2017.a. Selleks on vaja, et tegevmeeskond kaardistaks ja
ajakohastaks toorilhmades esindatuse info. Palume liikmetel saata EPIKojale andmed oma
esindatuse kohta erinevates komisjonides, toorithmades ja ndukogudes. EPIKoda omakorda
saadab oma litkmetele edasi info tooriihmades toimuvast, seal pdevakorras olevatest
teemadest vastavalt vajadusele.

Oluline on, et kdik EPIKoja liikkmed saaksid anda oma sisendit ja teha ettepanekuid. Koik
komisjonide, toorithmade, ndukogude esindajad peavad jagama infot.*

UT]J lisab, et néiteks Eesti Haigekassa ei tohi saata infot otse, neil on pressiesindaja, kes seda
t60d teeb. Sama olukord on soodusravimite komisjonis.

OTSUS: votta informatsioon teadmiseks. Votta tildkoosoleku 1/2017 paevakorda EPIKoja ja
liikmete vahelise kommunikatsiooni hea tava arutelu ning MTU-sid puudutavate
seadusemuudatuste iilevaade. Tegevmeeskonnal korraldada tooriihmade info uuendamine.
EPIKoja tegevmeeskonnal vahendada infot komisjonides, todriihmades, ndukogudes toimuva
kohta, saades infot komisjonides, tooriihmades, ndukogudes EPIKoda esindavatelt liikmetelt
ja andes EPIKoja vorgustiku liikmete sisendit edasi tooriihmade esindajatele vastavalt
vajadusele.
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4.2. Oigusndustamise seisu iilevaade.
MH informeerib, et digusndustamise osas on kehtiv leping 2017.a veebruari 16puni.

MH: ,,Aastaid on olnud praktika, et Eesti Kurtide Liit esitab Justiitsministeeriumile taotluse,
kus EPIkoda on kaastaotleja, et osutada tasuta digusndustamise teenust. Seadust muudetakse
ja niitid tuleb paari nédala jooksul uus taotlusvoor, mida ei ole veel vilja kuulutatud. Eesti
Kurtide Liidu ndustamispartner, kes osutab ka teenust EPIKojas, Alar Salu on huvitatud
lepingu jitkamisest. Juhatuses on asja arutatud, meil on teenusega olnud péris palju
probleeme. EPIKoda ei ole ndinud aruandeid, arvestades vilja ndustamise tunni hinda, tundub
see ebamoistlikult kdrge. Oleme olnud vaikiv partner, kes ei ole saanud ka kaasa rddkida ega
aruandeid ndha. Oleme vélja 6elnud, et soovime ndustamise partnerit vahetada. Tahame olla
taotleja ja teada, millesse oleme kaasatud ja ise valida. Tundub, et oleme seni votnud liiga
passiivse rolli selles osas. Kohtun ministriga kolmapéeval, tahaksin enne teie seisukohta.
Voimalus on digusndustamise teenuse partneriks kaasata Oigusteenuste Biiroo.*

Helle Sass: Alar Salu on Eesti Kurtide Liitu ndustanud aastaid, ta on kurtide probleemidega
hésti kursis. Juriidilise ndustamise tunni hinna teeb tunduvalt kallimaks viipekeeletdlgi
kasutamine. Alar Salu on kompententne ja vastutulelik, vajadusel on EKL inimesi ka peale
tooaega noustanud. Eesti Kurtide Liit soovib, et Alar Salu jddks neid ndustama ka edaspidi.

MH: ,,Mina ei née siin mingit probleemi. Kui Eesti Kurtide Liit leiab, et Alar Salu on talle
viga sobilik ja Alar Salu soovib jitkata, siis saamegi teha nii, et Eesti Kurtide Liidule pakub
teenust Alar Salu. Alar Saluga on ainult see probleem, et ta kdib kohtutes kliente esindamas
ja vanglas nendega kohtumas ega joua sageli registreeritud tdhtajaks EPIKotta. Kui klient on
sunnitud ootama, on olukord keeruline.

AH: ,,Me ei tohi olla enam nii passiivsed, me peame ndgema ldbipaistvalt rahade jaotumist. Ja
tegema ise otse taotlusi.*

OTSUS: votta informatsioon teadmiseks. Tegevmeeskonnal jdlgida projektivooru avanemist
ja teha koostood Oigusteenuste Biirooga taotluse koostamiseks.

4.3. eelnevate otsuste taitmise iilevaade

AH: ,,Eelmisest koosolekust ei ole midagi iileval.*

Koosoleku juhataja: Monika Haukandmm

Koosoleku protokollija: Kirke—Anneli Kuld
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