
IDA-VIRUMAA NUMBRITES 19.06.2019



RAHVAARV HALDUSREFORMIJÄRGSE HALDUSJAOTUSE JÄRGI

1. jaanuar 2018

Kokku 0-17 18-64 65+

Kogu Eesti 1 319 133 252 117 808634 258 382

Ida-Viru maakond 138 266 23 037 82836 32 393

Alutaguse vald 4 818 789 2921 1 108

Jõhvi vald 11 924 1 890 7207 2 827

Kohtla-Järve linn 34 394 5 886 20684 7 824

Lüganuse vald 8 743 1 268 5095 2 380

Narva linn 56 103 9 664 33381 13 058

Narva-Jõesuu linn 4 562 708 2785 1 069

Sillamäe linn 12 989 1 955 7878 3 156

Toila vald 4 733 877 2885 971

Ida-Viru  %-des 

Eestist kokku 10,5 9,1 10,2 12,5

Allikas: ESA

1. jaanuar 2019

Kokku 0-17 18-64 65+

Kogu Eesti 1 324 820 254 445 808527 261 848

Ida-Viru maakond 136 240 22 544 80649 33 047

Alutaguse vald 4 714 748 2859 1 107

Jõhvi vald 12 056 1 914 7296 2 846

Kohtla-Järve linn 33 743 5 708 19991 8 044

Lüganuse vald 8 552 1 266 4910 2 376

Narva linn 55 249 9 479 32431 13 339

Narva-Jõesuu linn 4 472 682 2697 1 093

Sillamäe linn 12 719 1 874 7597 3 248

Toila vald 4 735 873 2868 994

Ida-Viru  %-des 

Eestist kokku 10,3 8,9 10,0 12,6

Allikas: ESA



PUUDEGA INIMESTE ARV PUUDE RASKUSASTME KEHTIVA OTSUSEGA 
SEISUGA 1. JAANUAR 2018 

Kokku 0-17 18-64 65+

Kokku 156 729 13 928 65 698 77 103

Ida-Viru maakond 25 132 2 399 9 647 13 086

Alutaguse vald 738 67 313 358

Jõhvi vald 2 169 202 695 1 272

Kohtla-Järve linn 7 342 811 2 880 3 651

Lüganuse vald 1 681 114 610 957

Narva linn 9 209 864 3 694 4 651

Narva-Jõesuu linn 687 46 268 373

Sillamäe linn 2 691 209 954 1 528

Toila vald 615 86 233 296

Ida-Viru % Eestist kokku 16,0 17,2 14,7 17,0

Allikas: Sotsiaalkindlustusamet



KOV OMAPANUS SOTSIAALSESSE KAITSESSE 2007, 2017 JA 2018 
NING PANUS 2007.A OSAKAALU TASEMEL

Kohalik 
omavalitsus

KOV panus sotsiaalsesse kaitsesse 
omavahendite arvelt, eurot 
(investeerimistegevuseta)

KOV omavahendite panuse osakaal 
maksutuludest ja tasandusfondist, 

%
KOV panus sotsiaalsesse kaitsesse omavahendite 

arvelt 2007.a osakaalu tasemel

2007 2017 2018 2007 2017 2018 2018 vahe eurodes vahe %

Narva
Linnavalitsus 2 160 457 3 236 364 3 359 037 6,9% 8,2% 7,9% 2 958 906 400 131 14%

Jõhvi Vallavalitsus 498 555 760 086 754 869 7,4% 9,0% 8,1% 685 439 69 430 10%

Lüganuse
Vallavalitsus 524 173 615 288 671 462 9,3% 9,4% 9,5% 653 753 17 709 3%

Kohtla-Järve
Linnavalitsus 1 471 547 1 782 521 1 925 446 7,0% 7,3% 7,1% 1 902 187 23 259 1%

Sillamäe
Linnavalitsus 305 211 360 831 281 121 4,0% 4,1% 2,9% 385 159 -104 038 -27%

Narva-Jõesuu
Linnavalitsus 224 358 257 297 287 882 10,0% 6,9% 6,9% 414 808 -126 926 -31%

Toila Vallavalitsus 158 987 82 345 128 602 6,0% 2,1% 3,0% 256 777 -128 176 -50%

Alutaguse
Vallavalitsus 361 800 408 284 229 745 15,3% 10,5% 5,3% 657 444 -427 699 -65%



SOTSIAALTEENUSTE SAAJAD AASTA JOOKSUL, 2018

Kodu-

teenus

Tugiisiku-

teenus

Eluruumi 

tagamise 

teenus

Sotsiaal-

transpord

i-teenus

Isikliku 

abistaja 

teenus¹ 

Puudega 

täisealise 

isiku 

hooldus

Raske ja 

sügava

puudega

lastele

lapsehoiut

eenus

Asendus-

ja 

järelhoold

usteenuse

d*

Võla-

nõustami

s-teenus²

Eesti kokku 6 617 2 593 17 678 14 945 321 11 697 770 1 370 1873

Ida-Virumaa 594 131 2 241 563 2 422 28 294 113

Alutaguse vald 6 5 52 270 0 - 1 7 0

Jõhvi vald 40 19 115 65 0 - 4 12 0

Kohtla-Järve linn 148 0 105 27 0 - 5 128 0

Lüganuse vald 64 12 47 1 1 99 1 14 0

Narva linn 217 43 1747 6 1 293 8 81 113

Narva-Jõesuu linn 25 1 61 175 0 17 3 6 0

Sillamäe linn 66 49 98 0 0 - 6 39 0

Toila vald 28 2 16 19 0 13 - 7 0

Ida-Viru % Eestist kokku 9,0% 5,1% 12,7% 3,8% 0,6% 3,6% 3,6% 21,5% 6,0%

Allikas: Sotsiaalministeerium (S-veebi 

aruandlus)



TEGELIK OLUKORD

❖ PUUETEGA INIMESTEL PUUDUB TIHTI INFO JA TEADLIKKUS ENDA ÕIGUSTEST ERINEVATELE 

TEENUSTELE 

❖ OMAVALITSUSTE KODULEHTEDEL TIHTI INFO PUUDULIK VÕI RASKESTI LEITAV JA 

MÕISTETAV

❖ ISIKULE TAGATAKSE KÜLL VAJALIK TEENUS, KUID RAHANAPPUSE TÕTTU MITTE PIISAVAS 

MAHUS – TEENUS TAGATAKSE TULENEVALT RAHALISTEST VAHENDITEST, MITTE 

VAJADUSEST

❖ ISIKULE JÄETAKSE TEENUS TAGAMATA  TEENUSEOSUTAJA- VÕI RAHALISTE VAHENDITE 

PUUDUMISE TÕTTU

❖ JUHTUMIKORRALDUSE PUUDUJÄÄK KOHALIKES OMAVALITSUSTES – EI LÄHTUTA 

JUHTUMIKORRALDUSE PÕHIMÕTETEST VAID KORRALDUS SÕLTUB SOTSIAALAMETNIKU 

PÄDEVUSEST JA TAHTEST /EI JAGATA VAJALIKKU INFOT JA EI KÜSITA VAJALIKKU INFOT

Allikas: Ida-Virumaa PIK



PUUDUOLEVAD VÕI EBAPIISAVAD TEENUSED MAAKONNAS

❖Logopeediteenus raskesti kättesaadav (eriti eestikeelne)

❖Psühholoogilise nõustamise teenus raskesti kättesaadav (eriti eestikeelne)

❖Perenõustamisteenuse kättesaadavus kaootiline (käiakse tihti väljaspool maakonda teenust 
saamas)

❖Dementsete päevahoid Puudub ja hooldusteenusED puudulikud 

❖Napib puuetega laste päevahoiuteenuse kohti

❖Isikliku abistaja teenus raskesti kättesaadav (puuduvad teenuse osutajad)

❖Puudub süsteemne tugiisiku teenus just täiskasvanutele

❖Ei ole piisavalt tugiisikuid lastele

❖Sotsiaaltranspordi puudulik toimimine

❖Puudulik on eluruumi tagamise teenus

Allikas: Ida-Virumaa PIK



ÜLDISED SÜSTEEMI PUUDUSED

➢Puuduva töövõimega töötavatel või tööd otsivatel inimestel puudub juurdepääs tööalasele 
rehabilitatsioonile

➢Suurema tervisekaoga inimesed vajaksid osaajaga töökohti, mida paraku ei looda, ega 
mille loomist ei toetata

➢Õnnetuse tõttu töövõime täielikult kaotanuid ei toetata piisavalt ei meditsiinisüsteemis, ega 
hoolekandesüsteemis, et nad suudaksid tööturule naasta

➢Aina enam toimub sotsiaalvaldkonna politiseerimine omavalitsustes (sotsiaalvaldkonna 
ametikohad täidetakse nn. Omadega – oluline ei ole teadmised ja kogemused vaid 
poliitiline kuuluvus

Allikas: Ida-Virumaa PIK



Mentorlusprogramm Ida-Virumaa kohalikele omavalitustele

programm on suunatud Ida-Virumaa omavalitsustele, eesmärgiga suurendada 
riigipoolset tuge sotsiaalhoolekandeliste ülesannete täitmisel. 

programmi käigus tutvustatakse milliseid sotsiaalhoolekande toeusmeetmeid Eestis 
pakutakse, kuidas on abimeetmete andmine korraldatud, tutvustatakse  häid 
praktikaid ja teenusedisaini põhimõtteid.

programmi väljumistulemusena on ühtlustunud Ida-Viru maakonna omavalitsuste 
poolt rakendatav sotsiaalhoolekande abimeetmete korralduse praktika ja tõusnud  
sotsiaalteenuse osutamise kvaliteet KOV tasandil. 

Lõpp tulemusena suureneb Ida-Viruma omavalitsute  toetuste taotluste esitamise 
osakaal avatud voorudes hoolekandeteenuste arendamiseks ja disainimiseks



suurendada Ida-

Virumaal riigipoolset 

tuge kohalikele 

omavalitsustele (KOV) 

nende 

sotsiaalhoolekande 

ülesannete täitmisel

ühtlustada ja tõsta 

sotsiaalhoolekande 

abimeetmete kvaliteeti 

KOV tasandil

toetada tugeva 

esmatasandil toimiva 

täisealiste 

sotsiaalhoolekande-

süsteemi arendamist

Ida-Virumaa 

regionaaltasandi 

ühtlustamine ja 

tugevdamine



Mentorlusprogrammi käigus pakutakse 

INFORMATSIOON

I

ettevõtluse 

kohta

maakonna 

arendustegevuste 

kohta

Muutuste kohta 

sotsiaal-

hoolekandes

(riiklik suund ja 

tegevused)

toetusvõimaluste 

kohta

maakonna 

mittetulundusliku 

tegevuse kohta



Teenusearendamise ja disainimise käigus nõustatakse Ida-Virumaa 
omavalitsusi ja nende allasutusi teemadel:

➢arendusideede nõustamine;

➢arendustegevustele ja investeerimisvajadustele võimalike rahastamisallikate 
leidmine;

➢arendustegevuste planeerimise kompleksne nõustamine; 

➢toetustaotluste ettevalmistamise nõustamine - idee sobivuse hindamine, taotluste 
põhitingimuste selgitamine jmt;

➢KOVide poolt sisse ostetavate arendustööde ja -teenuste lähteülesannete 
koostamises ja tellimises osalemine ning vastuvõetavate tööde ja teenuste kvaliteedi 
osas järelevalve teenuse osutamine;

➢nõustamine eelarvestamisel.



Tulemused:

➢Omavalitsuste juhid teadvustavad oma rolli muudatuste planeerimisel 
sotsiaalhoolekande valdkonnas ning on omandanud süsteemse lähenemise uuenduste 
elluviimiseks KOVis

➢Koostöövõrgustike loomine ja edendamine sotsiaalhoolekandes

➢Uuenduslike, raamist välja lahenduste leidmine avalike teenuste pakkumisel ja KOV 
tegevuste korraldamisel sotsiaalhoolekandes

➢Suurenenud on KOVide osalus avatud voorudes ja teenuste arendamisel

➢KOVid võtavad kasutustele teenusedisaini põhimõtted.



Mentorlusprogrammi etapid ja ajakava

I ETAPP

❖Infopäevade korraldamine (mentorlusprogrammi tutvustus)

- Korraldatakse kohalikud infopäevad programmi tutvustamiseks

- Kaasatud ajakirjanikud /meedia

- Omavalitsuste juhid, valdkonna abivallavanemad, sotsiaalnõunikud, 

sotsiaalosakonnajuhid jne, teenuseosutajad, sotsiaalhoolekande erinevad, partnerid

- Infopäevadel osaleb Sotsiaalministeeriumi kantsler/asekantsler/ 

hoolekande osakonnajuhataja/ vajalikud valdkonna spetsialistid



II ETAPP

❖Hangitakse mentorlusprogrammi elluviijad. Programmi elluviija omab 
teadmisi ja oskusi mentorluse pakkumisel kui ka teadmisi ja kogemusi  
teenusedisaini rakendamisest.

Mentorlusprogrammi alaetapid

- Kaardistus (toimuvad töörühmad probleemide/murekohtade kaardistamiseks, 
töörühmadesse on kaasatud erinevad spetsialistid. Probleemi kaardistus toimub 
maailmakohviku näol)

- Lahenduste leidmine (toimuvad töörühmad probleemidele õigete lahenduste 
leidmiseks. Programmi elluviija teenuste disainerite abil otsitakse õiget lahendust kaardistatud 
probleemidele).

- Koolitused ( kogu protsessi on kaasatud SKA KOV üksuse piirkondlik 
koordinaator, kes kaardistab ja töötab välja probleemide kaardistuse põhjal koolituse 
vajadust. Koolitusi pakutakse läbi SKA, koolitused toimuvad vastavalt vajadusele ja kogu 
programmi kestmise ajal)

- Teenusedisain( töörühmades valitakse probleemsemad teenused ja koos 
teenusedisaineritega läbitakse kogu teenusedisaini protsessi, sh toimub nõustamine)



III ETAPP

Ida-Virumaa kohalikud omavalitsused osalevad avatud voorudes enda poolt
välja töötatud sotsiaalhoolekande teenuse arendustega ja uute
teenustedisainiga.
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