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Eesti Puuetega Inimeste Koja luhitutvustus

Eesti Puuetega Inimeste Koda (edaspidi EPIKoda) on avalikes huvides tegutsev
juriidiliste isikute vabatahtlik Ghendus, mille likmeteks on puude- ja
haigusspetsiifilised ihendused ja liidud Ule Eesti ning maakondlikud puuetega
inimeste kojad.

EPIKoda asutati 26. veebruaril 1993. aastal. EPIKoja liikmeskonda kuulub 56
organisatsiooni (august 2025 seisuga), nendest 15 maakondlikku puuetega inimeste
koda ning 36 ule-eestilist puudespetsiifilist véi kroonilise haiguse spetsiifilist liitu voi
uhendust, ja 5 toetajaliiget.

EPIKoja pohikirjalised eesmargid’ :

kaitsta puuetega inimeste inim-, kodaniku-, sotsiaalseid ning
majanduslikke digusi;

kaitsta oma liikmete ning liikmeskonna liikmete huvisid;

olla puuetega inimeste poliitika edendamise alaseks uleriigiliseks
koostoo- ning koordinatsiooniorganiks;

esindada ja kaitsta Eesti puuetega inimeste huve Euroopa ja
rahvusvahelisel tasandil;

soodustada voimaluste vordsustamist koigile vastavalt
mittediskrimineerimise pohimottele koostoos riigi valitsemis- ja
voimuorganite, kodanikuthenduste, arisektori ning rahvusvaheliste
organisatsioonide ja esindustega;

osutada koolitus-, hoolekande- ja sotsiaalalaseid ning teisi teenuseid
ning korraldada uhisuritusi.

[1] Eesti Puuetega Inimeste Koja pdhikiri https://epikoda.ee/media/pages/kes-me-oleme/
dokumendid/e316f75e33-1729163290/epikoja_pohikiri_08.05.2024.pdf
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Pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks:

e teeb EPIKoda koostood riigiasutuste, omavalitsuste, kodanikulhiskonna ning
erasektori organisatsioonidega ja valispartnerite ning rahvusvaheliste
organisatsioonidega;

e panustab ja méjutab poliitikakujundust, avaldades arvamusi ja seisukohti, tehes
ettepanekuid seadusandluse ja praktikate muutmiseks, korraldades
prioriteetsetel teemadel teema- ja infopaevi;

e osaleb téorihmades, komisjonides, ndukogudes;

e annab, jagab ning vahendab infot ja seisukohti huvikaitse sihtgruppidele,
partneritele, erinevatele osapooltele;

 viib ellu arendustegevusi ja projekte EPIKoja likmesorganisatsioonidele ning
puuetega inimestele, kroonilistele- ja harvikhaigetele, vahenenud toovéimega
inimestele ja nende lahedastele;

e annab valja teabematerjale, suhtleb laiema avalikkusega labi meedia;

e korraldab koolitusi ja viib labi teadlikkust téstvaid uritusi;

e ndustab Uksikjuhtumite korral, vajadusel abistab/esindab asjaajamistes, sh
vaide- ja kohtumenetluses.

Rahvusvaheline koostoo

EPIKoja esindaja kuulub Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteesse. EPIKoda on
Euroopa Puuetega Inimeste Foorumi (European Disability Forum, EDF) ning Euroopa
Patsientide Foorumi (European Patient Forum, EPF) liige. EPIKoda teeb koostddd
harvikhaiguste Euroopa katusorganisatsiooniga EURORDIS, Balti riikide,
P&hjamaade ja teiste riikide puuetega inimeste organisatsioonide ja partneritega.

EPIKoja tegevuse rahastamine

EPIKoja tegevuse rahastamine on organisatsiooni loomisest alates olnud
projektipdhine. Peamine rahastaja oli Eesti Puuetega Inimeste Fondi (EPIFond)
vahendusel Hasartmaksumangu Néukogu, hiljem Sotsiaalministeerium. Lisaks on
tegevusi rahastatud erinevatest projektivoorudest ja erasektori annetuste toel.
Alates 2026. aastast |I6petab EPIFond tegevuse ning rolli vétab Ule EPIKoda. Sellega
seoses on alates 2026. aastast muutumas ka riigipoolse rahastamise loogika —
rahastuse saamise eelduseks on edaspidi edukas kandideerimine
Sotsiaalministeeriumi poolt korraldatud huvikaitseprogrammi taotlusvoorus, mis
seab senise tegevuse kindluse ja jatkusuutlikkuse riski alla. EPIKojal lasub senisest
veelgi vastutusrikkam ja kohustusterohkem roll puuetega inimeste ja erinevate
haiguste ja terviseprobleemidega inimeste huvikaitse teostamisel, tagamisel ja
jatkusuutliku rahastamise kindlustamisel.
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2 Statistiline ulevaade puuetega inimestest Eestis

Vérreldes eelmise arengukava koostamise perioodiga, mil puudega inimeste arv ja
osatahtsus Eestis pusivalt kasvas, on puudega inimeste arv alates 2020. aastast
pidevalt langenud. 2015. aasta seisuga oli puudega inimeste osatahtsus rahvastikus
ligikaudu 11% ehk ule 145 000 inimese, 2025. aastaks on vastavad arvud 7,6% ja
104 000 inimest. EPIKoja jaoks on tegemist kriitilise teemaga ja arusaamatu
vahenemisega, kuivord terviseprobleemidega inimeste hulk kasvab (nt vaimse
tervise haireid diagnoositakse jarjest enam, tésiseid terviseprobleeme pdhjustavate
nn elustiilihaiguste kasv), elanikkond vananeb. Murekohaks on ka puude
raskusastme tuvastamise alused ning seda erinevate sihtgruppide (laps, tdédealine,
vanaduspensioniealine puhul) ning otsuste péhjendamine korduvhindamiste korral.

Puuetega inimeste arv aastatel
2020-2025

140000 : 130643
121890 N
120000 114255 _ _
105546 104045
100000
80000
60000
40000
20000
(8]

“3103.2020 31032021 31032022 31032023 31032024 31032025 30.06.2025

Allkas: Sotsiaalkindlustusamet

Joonis 1. Puuetega inimeste arvu vdhenemine aastatel 2020-2025
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Sotsiaalkindlustusameti’ andmete kohaselt elab 30.06.2025 seisuga
Eestis kokku 104 049 puudega inimest, kellest:

e sligava puudega: 9597 (9% puuetega inimestest);

e raske puudega: 49 787 (48% puuetega inimestest);

e Kkeskmise puudega: 44 665 (43% puuetega inimestest).

Vanuseliselt on jaotus jargmine:
e lapsi (0-17): 9215 (9% puuetega inimestest);
e tOdealisi (18-63): 36 004 (35% puuetega inimestest);
e eakaid (64+): 58 830 (56% puuetega inimestest).

Eesti To6tukassa® andmete kohaselt on 30.06.2025 seisuga vahenenud
toovoimega inimesi kokku 91 105, kellest:
e Osalise t6ovdimega inimesi 54 386 (60% vahenenud to6voimega
inimestest);
e puuduva toovdimega inimesi 36 719 (40% vahenenud toovdimega
inimestest).

[2] Puuetega inimeste Uldine statistika 30.06.2025 (Sotsiaalkindlustusamet) https://epikoda.ee/spetsialistile/statistika

[3] Toovoime hindamise statistika 30.06.2025 (Eesti ToOtukassa) https://epikoda.ee/spetsialistile/statistika
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Tulevikutrendid ja Eesti Puuetega Inimeste Koja

valjakutsed 2025-2030

Trendid, mis mojutavad lahitulevikus Eesti Puuetega Inimeste Koja ja
vorgustiku tegevust:

1. Puudega inimese ja kroonilise haige identiteet* on muutumises ega ole nii
ulatuslikult seotud puude ja/vai haigusega kui varem.

2. Puudega inimesed ja kroonilised haiged ei vaja enam tingimata Uhingulist
kuulumist, kull aga kollektiivset huvikaitset.

3. Eesti Puuetega Inimeste Koja puuetega inimeste ning krooniliste- ja harvikhaigete
huvikaitse mudel on muutunud — esindatakse kogu sihtrihma, mitte ainult
likmesorganisatsioonide liikmete huve.

4. Eesti Puuetega Inimeste Koja roll info vahendajana on teisenenud - oluline on
sihtgrupile olulise ja usaldusvaarse info eraldamine muust ning infoedastuse kiirus
ja mitmekulgsus.

5. Poliitikakujundusse kaasamine on vordluses ka eelmise arengukava perioodiga
sageli probleemne. Ollakse tunnistajaks nailise kaasamise probleemile.

6. Euroopa Sotsiaalfondi vahendite mahu vahenemise véimalik negatiivhe méju
valdkonna arengule.

7. Digipadevuse olulisus puuetega inimeste kaasamisel kasvab.

8. Puude raskusastme hindamise ja tuvastamise praktika on Eesti Puuetega
Inimeste Koja vorgustikule arusaamatult muutunud, mistéttu on ametliku puude
raskusastmega inimeste arv pidevas vahenemises. Riik kaalub tooealiste puhul
puude ja toovdime hindamiste uhildamist.

9. Kohalike omavalitsuste véimekus tagada vajalikus mahus ja tasemel
hoolekandelise abi ja igale puudega lapsele sobiv kodukohalahedane hariduse
omandamise vdimalus on vaga erinev. Piirkondlik ebavérdsus siveneb. Inimestel on
jarjest suurem roll sotsiaalvaldkonna otsuste digusparasuse hindamisel ning
vajadusel vaidlustamisel.

10. Suhteline vaesus puuetega inimeste hulgas on jatkuvalt kérge, inimeste
majanduslik toimetulek on habras. 2024. aastal oli suhtelise vaesuse maar
puuetega inimeste seas 41.1%, vérdluseks kogu elanikkonnas 20.2%".

11. Kasvab vajadus poorduda sotsiaaldiguse valdkonnas esinevate probleemide
korral kaebusega kohtusse, vastava soovituse ja suunise annavad keerukamate
vaidluste korral nii KOV kui riigiasutused ise ja ka Oiguskantsler erinevatel
juhtumitel. Inimese asjaajamise tahe ja vbimekus peavad olema jarjest suuremad.

[4] Arengukava kontekstis m&eldakse labivalt nii inimesi endid kui nende pereliikmeid
[5] Statistikaamet https://andmed.stat.ee/et/stat/sotsiaalelu__tervishoid__puudega-inimesed__puue-toimetulek/THV41
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Valjakutsed uue arengukava perioodi 2025-2030 alguses:

1. EPIKoja projektipShise rahastamise asendamine regulaarse, pikaajalise ja
jatkusuutliku rahastamisega, labi mille tagame kindlustunde ja stabiilsuse vérgustiku
toimimiseks ja sihtgruppide diguste jatkusuutlikuks esindamiseks.

2. URO puuetega inimeste diguste konventsiooni rakendamine, sh eestkoste
valdkonna arengud.

3. Vérdse kohtlemise seadus ei keela endiselt puude alusel diskrimineerimist, va
t006- ja kutsedppe valdkondades. Vordse kohtlemise seaduse kohaldamisala
laiendamist reguleerivad seaduse muutmise eelndud on korduvalt eelndu tasemele
jaanud.

4. Sotsiaal-, tervishoiu-, t066- ja haridusvaldkonna parem omavaheline sidustamine
ning teenuste kattesaadavus eesmargiga parandada puuetega inimeste ja
krooniliste haigete, sh harvikhaigustega patsientide igapaevast majanduslikku

ja sotsiaalset toimetulekut ning vahendada hooldus- ja halduskoormust.

5. Toovbdime ja puude tuvastamise, erinoolekandeteenuste,
rehabilitatsiooniteenuste ja abivahendiststeemi Umberkujundamisele puuetega
inimeste ja krooniliste haigete vajadustest lahtuv kaasaaitamine.

6. Teadlikkuse t6stmine puuetega inimeste ligipaasetavuse vajadustest koos
inforuumi ja fudsilise keskkonna edendamisega avalikus ja virtuaalses plaanis ning
kodudes.

7. EPIKoja organisatsioonide jatkusuutliku tegevusvdimekuse toetamine.

8. Tervishoiu rahastamine ja teenuste osutamise jatkusuutlikkus, tervishoiu
korraldamise alused (tulemuspdhine rahastus, suurem roll ennetusel ja edendusel,
patsiendi rolli véimestamine, sh tervisekirjaoskuse suurendamine).

9. Piirangutele ja vimekusele vastava hariduse ja to6alase rakendumise véimaluste
loomine.

10.Tugiteenuste ja abivajadusele vastava abi osutamine omavalitsuse ja riigi
tasandil ning kdikides eluliselt olulistes valdkondades (haridus, t60, huvialad ja vaba
aeg, sotsiaal-ja tervishoiusektor).
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Eesti Puuetega Inimeste Koja tegevuse

visioon ja missioon

Visioon
Eesti Puuetega Inimeste Koda on séltumatu ja professionaalne puudevaldkonna
poliitika ja Uhiskonna arvamuse kujundaja.

Missioon

Puuetega inimeste ja krooniliste haigete elukvaliteedi, Uihiskonda kaasatuse ning
eneseteostuse véimaluste téstmine labi huvikaitse ja koostdo.

Eesti Puuetega Inimeste Koja strateegilised

5 eesmargid, alaeesmargid, tegevused ja
eesmarkide moodetavad tulemused aastani 2030

Strateegilised eesmargid:

- Puuetega inimeste ja krooniliste haigete huvid ja digused on kaitstud.

n Puuetega inimesed ja krooniliste haigustega inimesed on Uhiskonna
taisvaartuslikud liikmed, kellel on vordsed voimalused eneseteostuseks
koigis eluvaldkondades.

H Eesti Puuetega Inimeste Koda on vorgustikuorganisatsioone koondav ja
toetav avatud, professionaalne ja jatkusuutlik organisatsioon.
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Alaeesmark 1.1.
URO puuetega inimeste diguste konventsiooni (PIK) pohimétete
edendamine ja rakendamise jalgimine.

Tegevused:

1) koostoo vérddigusvoliniku ja diguskantsleriga;

2) URO PIK variraporti koostamine ja véimalusel kaitsmine URO-s;

3) koostdd poliitikakujundajatega URO PIK p&himé&tete tempokaks ja sisuliseks
rakendamiseks ja Vérdse kohtlemise seaduse muutmiseks;

4) koostdds Justiitsministeeriumiga Oigusteenuste Biiroo kaudu riigi igusabi
korraldamine puuetega inimestele ja kroonilistele haigetele ning EPIKoja poolne
bigusalane ndustamine, asjaajamine, esindamine;

5) sihtgrupi ja laiema avalikkuse jatkuv teavitamine URO PIK s&testatud igustest ja
Oiguste kaitse voimalustest;

6) URO PIK p6himétete rakendamisele hooandmine juhtumipdhiste pédrdumiste ja
vaidluste pinnal;

7) Omastehoolduse valdkonnast teadlikkuse téstmine labi omastehooldusest.ee
veebilehe ja vahetu ndustamise;

8) Koostdo riigiasutuste ja ametkondadega flilsilise keskkonna, teenuste ja
inforuumi ligipaasetavuse edendamiseks.
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Alaeesmark 1.2.

Puuetega inimeste ja krooniliste haigete elukvaliteeti ja
elukorraldust mojutavate digusaktide vastuvotmisel
arvestatakse EPIKoja seisukohtadega.

Tegevused:

1) aktiivhe osalemine valdkonna Gigusaktide, arengukavade ja programmide
valjatootamises ja muutmises, koondades EPIKoja liikmesorganisatsioonide
seisukohti;

2) aktiivne osalemine t66gruppides, komisjonides, nbukogudes ja Umarlaudadel;
3) margukirjade ja ekspertarvamuste edastamine poliitikakujundajatele;

4) eksperthinnangute koostamine avaliku ruumi ligipaasetavuse edendamiseks.

Alaeesmark 1.3.

Puuetega inimeste ja krooniliste haigete poliitikakujundustoo
Eestis on kooskolas Euroopa Liidu ja laiema maailma vastavate
valdkondade arenguga.

Tegevused:

1) aktiivhe osalemine rahvusvahelise tasandi puuetega inimeste valdkonna
organisatsioonide (Euroopa Puuetega Inimeste Foorum, Euroopa Patsientide
Foorum, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee, URO struktuurid, Euroopa
Harvikhaiguste Organisatsioon) ja algatuste t60s;

2) valdkonna rahvusvaheliste ja EL-i digusaktide, arengukavade ja programmide
valjatootamisel ja muutmisel EPIKoja liikmesorganisatsioonide seisukohtade
edastamine ja rahvusvaheliste arengusuundade tutvustamine Eestis;

3) koostdo Balti riikide, P6hjamaade ja teiste riikide puuetega inimeste
organisatsioonidega.
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Strateegiline eesmark 2.

Puuetega inimesed ja krooniliste haigustega inimesed on
uhiskonna taisvaartuslikud liikmed, kellel on vordsed
voimalused eneseteostuseks koigis eluvaldkondades.

Alaeesmark 2.1.

Sotsiaal-, tervishoiu-, t00- ja haridusvaldkonna teenuste
omavaheline sidustatus on paranenud ning puuetega inimeste ja
krooniliste haigete halduskoormus on minimaalne.

Tegevused:

1) aktiivhe osalemine valdkonna arengukavade ja programmide loomisel ja

elluviimisel ning toogruppides, komisjonides, ndukogudes ja Umarlaudadel;
2) ettepanekute tegemine uuringute algatamiseks ja uuringute labiviimisele
kaasaaitamine.

Alaeesmark 2.2

Tervishoiuteenuste ning riiklike ja kohaliku omavalitsuse poolt
osutatavate sotsiaalteenuste kattesaadavus on paranenud ja
vastab puuetega inimeste ja krooniliste haigete vajadustele.

Tegevused:

1) aktiivne osalemine tervishoiu- ja sotsiaalteenuste stisteemi muudatuste
tulemuste hindamisel ja ettepanekute tegemine edasisteks muudatusteks;

2) Ettepanekute esitamine ja koostoo tegemine kohalike omavalitsustega
eesmargiga saavutada suurem ja Uhtlasem véimekus sotsiaalteenuste pakkumisel;
3) puuetega inimeste ja krooniliste haigete teadlikkuse téstmine Iabi regulaarse
teabe edastamise tervishoiu- ja sotsiaalvaldkonna korralduse ning muudatuste
kohta;

4) tervishoiu- ja sotsiaalvaldkonna spetsialistide teadlikkuse téstmisega seotud
tegevused;

5) tervise hoidmise ennetustdd koostdds partneritega;

6) omastehooldajate senisest siivendatum ja stisteemsem toetamine ja joustamine
ning avalikkuse teavitamine omastehooldusega seotust.
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Alaeesmark 2.3.

Hariduse ja elukestva 6ppe kattesaadavus, avatud ja kaitstud
tooturule paasemine ning tooturul piisimine on puuetega
inimestele ja kroonilistele haigetele paranenud.

Tegevused:

1) aktiivhe osalemine kaasava hariduse kontseptsiooni ja avatud véi kaitstud
tooturule paasemise ja seal pusimise véimaluste eest;

2) hariduse omandamist, avatud todturule siirdumist ning seal pusimist toetavate
vajaduspdbhiste tugiteenuste eest seismine;

3) toosarnase tegevuse eest seismine sihtgruppidele, kes pole vdimelised avatud
tooturul téotama;

4) puuetega inimeste ja krooniliste haigete teadlikkuse téstmine Iabi regulaarse
teabe edastamise haridus- ja toovaldkonna korralduse ning muudatuste kohta;
5) haridus- ja toovaldkonna spetsialistide ning tddandjate teadlikkuse téstmisega
seotud tegevused, sh ligipaasetavuse jt véimaluste kohta.

Alaeesmark 2.4.

Umbritseva keskkonna, sh virtuaalkeskkonna ligipaisetavus ja
vaba aja sisustamise voimalused puuetega inimestele ja
kroonilistele haigetele on paranenud.

Tegevused:

1) aktiivhe koostdd strateegiliste koostddpartneritega ligipaasetavusega seotud
kdsimustes;

2) puuetega inimeste ja krooniliste haigete ligipadasetavuse tagamise eest seismine,
pakkumaks osalemist kultuurilistes- ja virgestustegevustes, haridus- ja tooelus;

3) puuetega inimeste ja krooniliste haigete ning laiema avalikkuse teadlikkuse
tdstmine ligipaasetavuse ja universaalse disainiga seotud kusimustes;

4) siseriiklike ja rahvusvaheliste koostdoprojektide algatamine ja labiviimine
valdkonna arendamiseks.
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Alaeesmark 2.5.

Laiema avalikkuse teadlikkus puuetega inimestest ja
kroonilistest haigetest on paranenud ning hoiakud on muutunud
toetavamaks.

Tegevused:

1) avaliku arvamuse kujundamine labi meedia, teabematerjalide valjaandmise,
avalike esinemiste, kampaaniate korraldamise;

2) isikute ja organisatsioonide, kes on edendanud puuetega inimeste ja krooniliste
haigete kaasatust ning vordset kohtlemist, avalik tunnustamine;

3) EPIKoja kui puuetega inimeste ja krooniliste haigete esindusorganisatsiooni ja
ekspertkeskuse mainet kujundavad tegevused.
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Tegevused:

1) EPIKOja ja liikmesorganisatsioonide eestvedajate ja likmete kompetentsuse
arendamine olulistes valdkondades (nt digus-, sotsiaal-, tervishoiu-, t66-, hariduse,
rahvusvaheliste suhete, kogemusndustamise ja digipadevuse valdkondades);

2) EPIKoja kommunikatsioonialase tegevusvéimekuse arendamine, rakendades
kaasaegseid info- ja kommunikatsioonitehnoloogia vahendeid;

3) EPIKojale ja EPIKoja vdrgustikule sobilike tehisaru véimaluste valjaselgitamine,
kasutuselevétt ja koordineerimine;

4) koostoos riigi ja EPIKoja vérgustikuga EPIKoja ja likmesorganisatsioonide
huvikaitsetegevuste finantsiliseks jatkusuutlikkuseks véimaluste otsimine;

5) puuetega inimeste ja krooniliste haigete teavitamine EPIKojast kui
esindusorganisatsioonist ja kompetentsikeskusest, kust saab kusida néu ja abi;
6) EPIKoja hoone (Toompuiestee 10, Tallinn) haldamine ja hooldus ning
ligipaasetavuse arendamine.
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6 Arengukava elluviimine ja taitmise hindamine

Arengukava viiakse ellu [abi EPIKoja ja likmesorganisatsioonide iga-aastaste

tegevusprogrammide, mille tulemusi hinnatakse EPIKojale esitatavate aruannete
kaudu.

Eesti Puuetega Inimeste Koja arengukava aastateks 2026-2030 on koostatud
kooskélastatult EPIKoja juhatuse ja likmesorganisatsioonidega ning arvestades
nende poolt tehtud ettepanekuid. Arengukava on dokument, mida EPIKoja
uldkoosoleku otsusega saab vajadusel muuta ka arengukava perioodi jooksul.

Heaks kiidetud 27.08.2025.
EPIKoja uldkoosolekul 2/2025.
Kinnitatud 05.09.2025 EPIKoja

juhatuse koosolekul 7/2025.
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